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XVII Jornadas sobre a funcéo social do museu.
S. Bras de Alportel - 2006
Alfredo Tinoco

A palavra que mais vezes ouvi durante estes trés
dias que duraram as nossas XVII Jornadas sobre a
Funcdo Social do Museu foi a palavra UTOPIA. Ainda
bem! Tenho para mim que é isso mesmo o que é préprio
da Museologia. UTOPIA, o UTOPQOS, o nao lugar, o
lugar que ainda nao existe é o especifico do nosso
trabalho de musedlogos.

O nosso trabalho é exactamente caminhar por
esse lugar que ndo sabemos onde fica. Por caminhos
gue ndo conhecemos: ora a estrada larga, ora o
caminho pedregoso, empinado ou vertiginosamente
descendente (como a calgcadinha de S. Bras); muitas
vezes nos perdemos e foi necessario voltar atras e
recomecar. Algumas vezes o desanimo tomou conta dos
caminhantes mas logo outros se nos juntaram e
trouxeram animo novo e continudmos estrada fora. E c&
vamos. Descobrindo o caminho para o lugar que “ainda
nao existe”.

Ocorre-me aqui Antonio Machado:

“Caminante no hay camino

Se hace camino al andar”.

E ca vamos perseguindo a UTOPIA.

A utopia € o lugar em que a humanidade atingiu
a felicidade plena pela satisfagdo em condicbes de
dignidade das instancias sociais, econdémicas, politicas e
culturais. Ai é que é o fim do nosso caminho! Nesse dia
ja ndo precisaremos de Museus. Nem dos outros
instrumentos sociais que concorrem para a realizacao
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plena do Homem pluridimensional. Até la vamos
caminhando!

Sabemos todos que ja percorremos um longo
tro¢o do nosso caminho.

O “Museu de Tipo Novo” que queremos instaurar
€ um Museu que sabe que tem um papel
importantissimo na nossa sociedade em mudanca: o de
contribuir decisivamente para a educacdo, em sentido
lato, da comunidade. As mudancas da propria sociedade
tém sido um desafio para a Museologia de h4 umas
décadas até aos nossos dias. Incorporamos no Museu o
trabalho interdisciplinar e o trabalho em equipa.
Trouxémos para dentro do Museu o0s métodos de
andlise das ciéncias sociais e das ciéncias exactas;
promovemos a participacdo social. Tudo isto € que
transformou o Museu de tipo novo num instrumento de
mudanga e ao servigo da sociedade.

Conhecemos rupturas. Experimentamos novos
caminhos. Mudamos de mentalidade. E ajudamos a
mudar mentalidades.

Foi este caminho que aqui continuamos a
percorrer em S. Bras de Alportel. Tratou-se para nés,
como todos os anos, ha quase 20 anos, de acertar o
passo. Porque novos problemas se nos péem. O normal
da Museologia é a mudanca, é o aparecimento de novos
problemas. E para isso que nos reunimos todos os anos.

Desta vez preocupdmo-nos com 0s saberes/as
comunidades. NO6s bem sabemos que o Museu
colecciona. Mas ndo tem nenhum desejo obsessivo de
coleccionar. Grande parte das colec¢cbes do Museu,
aquela parte que ilumina os objectos através dos quais
comunicamos, € constituida por saberes. O Museu
comunica saberes. Nao comunica caracteristicas dos
objectos — nem dimensdes, volumes, cores, épocas,
escolas... Comunica saberes — relacdes de significacéo.
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Estamos longe do Museu/Templo como o definiu
Duncan Cameron que este ano nos deixou. Estamos a
instalar o Museu Forum que se constrdi na pluralidade
dos saberes: técnicas, cientificas e também empiricas. E
€ no Forum que esses saberes dialogam, se misturam,
se completam e se transcendem. O Museu/Forum é
aquele que estd imbuido da comunidade e em que a
comunidade estéd imbuida do espirito do Museu.

Um outro problema que aqui nos preocupou foi o
do voluntariado.

Independentemente das formas que o
voluntariado esta a assumir nas sociedades dos nossos
dias e dos valores que ele veicula — tarefa que o grupo
de trabalho analisou em profundidade - convém
recordar que o aparecimento do voluntariado nos
museus € coisa bastante antiga. Data das primeiras
décadas do século passado, talvez nos E. U.A., quando
0s museus se deram conta da necessidade de receber
diferenciadamente alguns segmentos de publico.
Lembremos que o pessoal dos museus a época
gravitava em torno da Conservagao.

O passar dos tempos, as mudangas sociais e as
transformagbes do universo museal ditaram o0
provimento de fungdes muito diversificadas nos museus.
Grande parte delas dedicada ao estudo e a investigacao
e a comunicagdo dos saberes. Sdo tarefas que exigem
dedicacdo e formacdo adequadas. Os Museus nédo
podem prescindir destes técnicos sob pena de nao
cumprirem nenhuma das suas fungoes.

N&o ha voluntarismo que supere a capacidade
técnica e o conhecimento rigoroso de quem se preparou
e conhece o seu trabalho.

Quando essas funcbes estdo preenchidas e o
Museu necessita ocasionalmente de um suplemento de
trabalho, entdo sim, os voluntarios, de boa vontade, e
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criteriosamente seleccionados e devidamente
enquadrados pelos técnicos sdo bem vindos.

E necessario que expliguemos isto bem
explicado aos responsaveis politicos pela Cultura
portuguesa. Porgque eles ndo sabem. Ndo conhecem o
problema. Ndo é de um problema econdmico que se
trata. E de um problema de rigor técnico e cientifico e,
em Ultima analise, de um problema que contende com o
respeito pela dignidade de quem produz conhecimento e
se esforga por transmitir nas melhores condi¢des e a
todos esse conhecimento.

E também com a dignidade daqueles que vao ao
museu confiando — os publicos — que ndo lhes vao servir
gato por lebre.

Como afirmava Riviére, 0 homem, a comunidade,
“é o0 herdi da histéria que conta a coleccdo, a exposicao,
0 Museu’... (p. 313) E simultaneamente o sujeito e
objecto do Museu. E o Museu dispde, tem de dispor, do
pessoal qualificado que proponha “uma pedagogia
adaptada, tanto ao visitante do interior da comunidade,
como ao turista ou ao especialista que vém do exterior”
(p. 313).

O mesmo Riviere estava profundamente
convencido da preeminéncia absoluta do técnico como
“motor do Museu” ( p. 314 ) e acreditava convictamente
que o trabalhador museal tem direitos imprescindiveis
porque ele tem o dever de servir a populacdo de que o
Museu é a expresséo, o reflexo, o instrumento. (p 315)

Resta-me terminar agradecendo o empenho de
todos os que participaram nestas XVII Jornadas do
MINOM e a capacidade e a dedicacdo de quantos
contribuiram para que elas se realizassem com a
gualidade que tiveram. Ao Emanuel Sancho digo em
nome do MINOM Bem haja! E pec¢o-lhe que o transmita
a todos os seus colaboradores.



