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Resumen

Este articulo aborda la cuestién del ajuste académico en las trayecto-
rias universitarias entendiéndolo en base al ritmo de renovacion de los
estudiantes y de idoneidad de su rendimiento académico. El objetivo
planteado es calibrar el ajuste entre ambos indicadores de rendimiento,
es decir, renovacion e idoneidad para poder proponer una medida inte-
gral de ajuste. Proponemos una metodologia para ponderar el grado de
ajuste en las trayectorias universitarias a partir de los indicadores de re-
novacion e idoneidad mediante la propuesta de un nuevo indicador que
denominamos tasa de ajuste. El procedimiento de su célculo es a través
de la adaptacion del habitual indice de Giniy cuenta con la caracteristica
que permite aplicarlo a diferentes unidades de analisis (titulacion, areas
de conocimiento, universidad). En la aplicacion que presentamos en
este articulo se describe la comparacion realizada entre la Universidad
Federal de Paraiba (Brasil) y la Universidad de Valéncia (Espana). Los
resultados de este estudio permiten dar respuesta al objetivo planteado
y proporcionar una dimensién del ajuste de las trayectorias académicas
en las titulaciones de ambas instituciones universitarias. Esta propuesta
permite observar a las instituciones universitarias segun su grado de
ajuste de acuerdo con los ritmos de rendimiento académico esperados
a nivel institucional.
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Desajuste em trajetorias de estudantes. Caso comparativo entre a Universidade
Federal de Paraiba e a Universidade de Valéncia

Resumo: Este artigo aborda a questéo do ajuste académico nas trajetérias das universidades, entendendo-o com
base no ritmo de renovacao estudantil e adequacéo de seu desempenho académico. O objetivo é calibrar o ajuste
entre os dois indicadores de desempenho, ou seja, renovagao e adequacdo para poder propor uma medida de
ajuste integral. Propomos uma metodologia para ponderar o grau de ajuste nas trajetérias das universidades com
base nos indicadores de renovagao e adequagao por meio da proposta de um novo indicador que chamamos de
taxa de ajuste. O procedimento de seu calculo € através da adaptacao do indice de Gini usual e tem a caracteristica
que permite que seja aplicado a diferentes unidades de andlise (graduacéo, areas de conhecimento, universidade).
A aplicacao apresentada neste artigo descreve a comparacao feita entre a Universidade Federal de Paraiba (Brasil)
e a Universidade de Valéncia (Espanha). Os resultados deste estudo nos permitem responder ao objetivo declarado
e fornecer uma dimenséo do ajuste das trajetérias académicas em cursos de graduagdo de ambas instituicdes
universitarias. Essa proposta permite observar as instituicdes universitarias de acordo com seu grau de ajustamento
de acordo com as taxas de desempenho académico esperadas no nivel institucional.

Palavras-chave: universidade; indicadores; desempenho; renovacéo; adequagao.

Désajustement dans les trajectoires des étudiants. L'affaire comparative entre
I’'Université Fédérale de Paraiba et I'Université de Valence

Résumé: Cet article aborde la question de I'adaptation académique des trajectoires universitaires sur la base du taux
de renouvellement des étudiants et de I'adéquation de leurs performances académiques. L objectif est d’étalonner
I’ajustement entre les deux indicateurs de performance, c’est-a-dire le renouvellement et I'adéquation, afin de pou-
voir proposer une mesure intégrale de I'ajustement. Nous proposons une méthodologie permettant d’évaluer le
degré d’ajustement des trajectoires universitaires sur la base des indicateurs de renouvellement et d’adéquation.
Pour ce faire, nous proposons un nouvel indicateur appelé taux d’ajustement. La procédure de calcul se fait par
I’adaptation de I'indice de Gini habituel et présente la caractéristique qui permet de I'appliquer a différentes unités
d’analyse (degré, domaines de connaissance, université). Dans I'application que nous présentons dans cet article,
nous décrivons la comparaison faite entre I’'Université Fédérale de Paraiba (Brésil) et I'Université de Valencia (Espag-
ne). Les résultats de cette étude nous permettent de répondre a I'objectif énoncé et de donner une dimension a
I’ajustement des trajectoires universitaires a les degrés des établissements universitaires. Cette proposition permet
d’observer les institutions universitaires en fonction de leur degré d’ajustement d’accord avec des rythmes de per-
formance académiques attendus au niveau institutionnel.

Mots clés: université; indicateurs; performance; rénovation; adéquation.

Misadjustments Index in students’ trajectories. The comparative case between
the Federal University of Paraiba and University of Valencia

Abstract: This article approaches the issue of academic adjustment in the university pathways, understanding it
based on the rate of student renewal and the suitability of their academic performance. The objective is to measure
the adjustment between both performance indicators, that is, renewal and suitability to be able to propose an inte-
gral measure of adjustment. We propose to evaluate the degree of adjustment in university based on the indicators
of renewal and adequacy through the proposal of a new indicator that we call the adjustment rate. The calculation
procedure is through the adaptation of the usual Gini index and has the characteristic that it can be apply to different
units of analysis (degree, areas of knowledge, university). In the application that we present in this article we describe
the comparison made between Federal University of Paraiba (Brazil) and University of Valencia (Spain). The results of
this study allow us to respond to the stated objective and provide a dimension of the adjustment of the academic tra-
jectories in the degrees of the both university institutions. This proposal allows to observe university institutions accor-
ding to their degree of adjustment in accordance with the academic performance expected at the institutional level.

Keywords: university; indicators; achievement; renovation, suitability.
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Introduccion

Este trabajo se ubica en el estudio de las trayectorias académicas en educacién su-
perior, una tematica de investigacion consolidada e interdisciplinaria que cuenta en los
ultimos afnos con numerosos trabajos de alcance internacional. Son diversas las ma-
neras de desarrollarse las trayectorias y de vincularse a los estudios universitarios, asi
como de integrarse en la universidad, una institucion con sus procesos y particularida-
des que ha ido evolucionando en las Ultimas décadas, tal y como ha sido desarrollado
en obras de referencia desde la sociologia de la educacion. En el conocido trabajo de
Los herederos de Pierre Bourdieu y Jean-Claude Passeron (1964), ya se apuntaban las
diferencias existentes para acceder a la universidad segun el origen social de los estu-
diantes, senalando las desiguales probabilidades entre los estudiantes de clase obrera,
de clase media y de clase alta. La educaciéon universitaria es, por tanto, selectiva y
selecciona a unos elegidos, a unos “herederos”. En los Ultimos afos se han realizado
investigaciones relevantes en el ambito de la sociologia de los estudiantes universita-
rios, como las desarrolladas por Alain Coulon (1997, 2005) que aporta la nocién de
“afiliacion” (affiliation) en la configuracion de lo que denomina “el oficio del estudiante”
o por George Felouzis (2001, 2003) quien destaca el aumento de la diversificacion en el
perfil del estudiantado y califica a la universidad como una “institucion débil” en cuanto
a la aplicacion de normativa. Retomando la idea de la herencia cultural de Bourdieu y
de los denominados “herederos”, Valérie Erlich estudia los “nuevos” estudiantes en la
universidad francesa sefialando la bipolarizacion entre el modelo de los “herederos” y
el de “nuevos” estudiantes con “un futuro profesional que no esta asegurado” (Erlich,
2004: 487).

En el contexto inglés destacamos las investigaciones desarrolladas por la socio-
loga Rachel Brooks sobre las transformaciones de los estudiantes universitarios. En
una reciente investigacion se ha comparado las politicas de seis paises europeos,
destacando que continua existiendo una heterogeneidad importante entre los paises a
la hora de comprender al estudiante universitario (Brooks, 2019). Esta autora también
ha sefialado la configuracion de discursos dominantes que afectan a la configuracion
del estudiante universitario a través de expresiones como “futuro trabajador” (future
worker) y “trabajador duro” (hard- worker) que se relacionan con el reposicionamiento
de la educacion superior entendida como un bien econémico (Brooks, 2018: 746).

En las ultimas décadas el sistema de educacion superior sufrié profundos cambios,
de caracter cuantitativo y cualitativo, con una marcada democratizacion y masificacion
del sistema, en diferentes casos, como en Esparfay en Brasil. En Espafa se ha venido
destacando en los trabajos especializados sobre universidad y estudiantes (Segrera,
2008). En el estudio dirigido por Antonio Arifio (2008) se presenta una tipologia de
estudiantes en relacién a la vinculacion a los estudios destacando un “compromiso
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flexible” entre los estudiantes. En este y en otros trabajos continlan destacando la
importancia del origen social (Daza, Troiano y Elias, 2019).

En el caso de Brasil, se ha venido desarrollando estudios sobre la expansion/
democratizaciéon de la educacion superior y sus reflejos para los procesos de igual-
dad/desigualdad, inclusion/exclusién, permanencia/abandono (Dias Sobrinho y Dias,
2008; Jezine y Bittar, 2013; Sguissardi, 2015; Chaves, Maués y Hage, 2016). El
caso especifico de Paralba, ubicado en la regién nordeste del pais, el Nucleo de
Estudios e Investigaciones en Educacion y Sociedad de la Universidade Federal de
Paraiba, dirigido por Edineide Jezine, ha propuesto una Escala para Evaluacion de la
Permanencia Discente (Nakamura, Castelo Branco y Jezine, 2016; Castelo Branco,
Nakamura y Jezine, 2017). Los resultados indican que la permanencia €s un proceso
relacionado a las convicciones del estudiante, desde antes del ingreso en la univer-
sidad, como las motivaciones para elegir el curso y las expectativas del estudiante
respecto al mercado laboral. Los estudiantes no perciben las condiciones estructu-
rales de la universidad y los programas de asistencia de becas como importantes
para su permanencia.

En este articulo se pretende contribuir a esa linea de investigacion sobre univer-
sidad y trayectorias de estudiantes universitarios partiendo del objetivo de calibrar el
ajuste entre unos indicadores relacionados con la graduacién para poder proponer
una medida integral que hemos denominado indice de Desajuste Académico (IDA).
A partir de ese objetivo, proponemos una metodologia para ponderar el grado de
ajuste (o de desajuste) en las trayectorias universitarias a partir de indicadores de
renovacion e idoneidad. Entendemos por ajuste o desajuste académico la fluidez
del conjunto de trayectorias del estudiantado en un espacio y un tiempo determina-
do, con referencia al periodo que se considera normal de duracion de los estudios,
asi como de otros comportamientos académicos esperados institucionalmente. Asi
definido, el ajuste integra otras variables (como la renovacion o la idoneidad, entre
otras), permite comparaciones de base heterogénea (como la comparacion entre
distintas universidades o dentro de una misma universidad, entre distintas titulacio-
nes). Considerar el ajuste/desajuste académico en el analisis de las trayectorias de
los estudiantes, asi como también en los procesos de vinculacion hacia los estudios
(como la asistencia a clases 0 a los examenes, entre otros) ofrece, también, poder
detectar y analizar los obstaculos y resistencias sistémicas que encuentran los suje-
tos en sus trayectorias.

En el siguiente apartado concretaremos un poco mas en la tematica de las trayec-
torias educativas universitarias en cuanto a los fendmenos de renovacion e idoneidad
académica. Seran analizados de modo comparado datos de la Universidad de Valencia
(UV) y de la Universidade Federal de Paraiba (UFPB).
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1. Trayectorias en Educacion Superior: renovacién e idoneidad académica

En las dos ultimas décadas han proliferado los intentos de comparar internacional-
mente indicadores de rendimiento educativo. En un momento reciente de crisis econo-
mica, especialmente en los paises del Sur de Europa, como Espafia, Portugal, Italia o
Grecia, existe una presién mayor para aumentar la eficiencia de las inversiones publi-
cas y evitar cualquier desperdicio de recursos (Villar, Vieira, Hernandez y Nunes, 2012),
generalizandose las cuantificaciones del rendimiento educativo mediante indicadores,
como la tasa de eficiencia o la tasa de abandono, entre otros, y que se han aplicado
para los procesos de verificacion de la calidad de los grados universitarios dentro de
los nuevos procesos del Espacio Europeo de Educacion Superior.

En el caso del abandono universitario, tal y como hemos estudiado desde hace
unos aflos y sobre el que hemos publicado varios trabajos, partiamos de un cuestio-
namiento fundamental y necesario: el abandono universitario no puede considerarse
siempre como total, es decir, no puede entenderse, ni medirse, como un abandono
del sistema universitario. De hecho, segun nuestros célculos, aquello que el indicador
media era mas bien un cambio de titulacion. Este hecho lo comprobamos tanto en el
caso espafiol, como portugués (Villar, Vieira, Hernandez y Nunes, 2012). En trabajos
posteriores dedicados a este cambio de itinerario, conceptualizado como reubicacion
académica, hemos demostrado que estos cambios, I6gicamente, estan matizados por
el momento en que se producen (especialmente, tras el primer curso), que son mas
intensos en unas areas de conocimiento (por ejemplo, mas intensos en las ingenierias)
o por otros factores relevantes, como el sexo, la edad del estudiante o si se trata de
estudiantes que combinan trabajo con estudios (es un fenédmeno mas masculinizado,
mas probable en estudiantes de mayor edad y en aquellos que estudian y trabajan).
Estos resultados nos llevan a matizar las reubicaciones académicas con el fin de en-
tenderlas mejor (Villar, Hernandez y Garcia-Ros, 2017).

Por tanto, esta referencia a nuestra linea de investigaciéon sobre reubicaciones uni-
versitarias que se desarrolla a partir de un cuestionamiento del indicador y concepto de
abandono nos lleva a plantear un cuestionamiento similar en el caso que tratamos en
este trabajo sobre la idoneidad en la trayectoria estudiantil. En este sentido, en la uni-
versidad actual los itinerarios formativos no transcurren necesariamente de manera li-
neal, ni univoca, ya que se desarrollan itinerarios formativos de retorno, de reubicacion,
como hemos expuesto en anteriores trabajos (Villar, Hernandez y Garcia-Ros, 2017).
La diversidad en el perfil del estudiante universitario ha comportado maneras distintas
en su vinculacion a los estudios y al hecho de llegar y estar en la universidad. Este co-
nocimiento de la realidad nos permite partir de un cuestionamiento inicial sobre lo que
significa “idoneidad” del rendimiento académico. La tasa de idoneidad es un indicador
acordado e incluido en el sistema de indicadores universitarios del sistema espanol
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para cuantificar como de “idénea” es la trayectoria académica de los estudiantes. Esa
idoneidad hace referencia al tiempo tedrico de duraciéon de una carrera universitaria,
es decir que, si el plan de estudios de un grado esta estructurado en cuatro afios de
duracion, lo idoneo, segun se entiende y mide mediante esta tasa, es graduarse en
cuatro afios o incluso antes.

Por otra parte, la tasa de renovacion es uno de los indicadores relacionados con
el proceso académico de los estudiantes universitarios y sus resultados. La tasa de
renovacion forma parte del conjunto de indicadores de graduacion entre los cuales
también se encuentra la tasa de idoneidad, de graduacién o, entre otros, de eficiencia.
La renovacion hace referencia a la proporciéon de estudiantes de una titulacion que son
de nuevo ingreso en el curso académico considerado.

Asi pues, en los apartados siguientes utilizamos datos de la tasa de idoneidad, y
de la tasa de renovacién. Cabe avanzar aqui que la manera de entender esa “idonei-
dad” de la trayectoria estudiantil nos plantea el mismo cuestionamiento al que ya nos
enfrentamos en trabajos anteriores sobre el abandono universitario. Consideramos que
esa “idoneidad” deberia ser revisada para poder incorporar una realidad universidad
mas diversa y situaciones diferentes a las que tienen que hacer frente los estudiantes
y que, légicamente, condicionan su ritmo de estudio.

2. Fuentes de datos y metodologia

Partimos del objetivo de determinar un indice para medir el desajuste en las tra-
yectorias universitarias, esto es, una herramienta indicadora que permita comparar el
transito del estudiantado de educaciéon superior entre dos instituciones (universida-
des, facultades), entre dos tipos de estudios (grados o postgrados) o, incluso, entre
desagregaciones como son las trayectorias diferenciadas de hombres y mujeres, por
ejemplo. De este modo, los desajustes se plantean matematicamente como un proble-
ma de flujo, porque se trata de averiguar como «fluye» el estudiantado en unos casos
y otros. Para ello, definiremos, en primer lugar, una «tasa de fluidez» y a continuacion
construiremos el que denominaremos indice de Desajuste Académico (IDA).

Las fuentes utilizadas son los datos proporcionados por el Servicio de Informatica
para el caso de la UFPB vy las estadisticas del Sistema Integrado de Informacién Uni-
versitaria del Ministerio de Educacion en el caso de la UV.

Para formular la tasa de fluidez partiremos de dos tasas que ya se utilizan en el
sistema de indicadores universitarios: la tasa de idoneidad y la tasa de renovacion, que
comentaremos a continuacion. La tasa de idoneidad (Tl) es uno de los indicadores uti-
lizados en el Sistema de Indicadores Universitarios en el caso espafiol. Se define como
el porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso en el estudio en un curso que finalizan
el estudio inicial en el curso de finalizacién tedrico o antes.

Revista Luséfona de Educacao



Diniz, Villar, Hernandez & Branco: Desajuste de trayectorias estudiantiles

Supongamos un grado o titulacién cualquiera, cuya duracién teérica es de K cur-
sos. En el afio A se matriculan unos estudiantes nuevos (que denominaremos N) res-
pecto del total de los que se matriculan (M). Es trivial que M=N. La tasa de renovacion
(TR) es, segun la definicién habitual y con nuestras siglas, la proporcién de N sobre M.
Asi que se formula asi:

_N
=N (1]

Hay que advertir que N no tiene por qué coincidir con los estudiantes de primer
curso, porque puede haber estudiantes que se incorporen en cursos posteriores (por
ejemplo, porque procedan de otro centro universitario) o que se vuelvan a matricular en
primer curso (o en la mayoria de sus créditos), porque no han conseguido aprobar las
materias. Pues bien, si consideramos el conjunto de estudiantes de primer curso (que
denominaremos P), también podemos preguntarnos cuantos de ellos habran concluido
en el aflo A+K, y el nUmero de estos se denominara Q. Esta claro que P>Q. Pues bien,
se denomina tasa de idoneidad (Tl) a la proporcién de Q respecto de P.

TI =PQ 2]

Consideramos, entonces, que la “fluidez” en el transito del estudiantado por un
grado o titulacion tiene que ver con ambas tasas, con la idoneidad y con la renovacion.
Es por ello que definiremos una tercera tasa, la tasa de fluidez (TF), como el producto
de ambas. Asi tenemos que (segun las férmulas [1] y [2]):

B .8 NP ¥
FE—TERFTL —pws =i o [3]

Los datos de la Universidad de Valéncia se recogen en la tabla 1. Los de la Univer-
sidad Federal de Paraiba en la tabla 2.
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Tabla 1 — Renovacién, idoneidad y fluidez en la Universidad de Valencia en hombres y mujeres.

TASADERENOVACION{TR)=| TASA-DEIDONEIDAD«(TI)= TASADEFLUIDEZATF)=

TITULACTON=

Ambosz | Hombressy Mujeres: | Ambosz | Hombress| Mujeres:| Ambos: | Hombresz:) Mujeress
Totala 244u| 24.7a| 24.30| 46,2a| 373z 52.1a| 11,3a| 92a | 12,7z
Total Educaciona 25.4u| 25.83| 25.30| 68,0u| 59.7m| 70.1m| 17,3w| 154um| 17,7z

Formacién-de-docentes-de-
ensefianza-infantilc
Formacion-de-docentes-de-
ensefianza-primarial

Otra Formacién-de-personal-
docente y-ciencias-de-la- 23 30| 20,7a| 23,90 61,0m| 4150 6440 1420 860 | 154:
educacion

Total Artesy humanidadesz | 23,50| 24.1z| 23,1z| 37,50 32,6z 40,70 8.8z | 792 | 9.4o
Técnicas-audiovisuales-y-
medios-de-comunicacioni

26,70 29 1a| 2650 68 2| k| 68 50| 182m| ¥k 1820

25,80 2720 252m| 7151 63,To| 75.2m| 18,5m| 173w 19,0

2390| 23,00| 2450 653u| 633u| 66,7u| 156u| 1461| 163c

Artest 23.8c| 273a| 220 | 333c| 328cz| 3370 79a| 8%u| 7Ao
Lenguasc 244c| 2580 240 | 41,00 37.6c| 4220 10,00 97% | 10,1z
Humanidadest 21,8c| 2240| 20,85| 2640| 245¢| 30,10| 580 Ss5n| 630
ot Clenciasmoinlescy: 231m| 2350| 22.8| 4250 365z| 4630 98| S6m| 1062
derechox ’ : : : : : i 2 >
Psicologiax 224o| 23 1o 22 1o| 483m| 4390 50,0c| 108o| 10,1m) 111z
Economiac 19,1 | 20.8a| 17,00 34.8z| 205c| 431n| 66x| 610 | 730
Otras Ciencias socialesy del'| 4 3| o) go| 95 75| 303n| 3570| 41.90| 953 | 81| 108z
comportamientol: i i ’ i i ’

Periodismo e-informaciéno 24 | 2610 229m| 4120 37 8| 4350 99x | 990 | 10,00
Administracion-y-gestion-de-

2470 2420 2510| 4450 373m| S17m| 11,0m| 90 | 13,00

empresasd

OtraEducacion-comercialy- | 5, .1 39 950 3225| 3131] 2582 36.1a| 101n] $20 | 1162
empresariald

Derechox 204| 220 | 193m| 33.1m| 279z 368q| 67a| 61| 7.1z
Tatal-Ciencias-e-informatica| 22.00| 233m| 204z| 31.7x| 324z| 3091 70m| 7.60| 63m
Ciencias-de-la-vidaz 214o| 23 | 201m| 456m| 47 20| 44 30| 98x | 109z 894
Ciencias Fisicas, quimicas,” | o) 2| 535 | 1095| 18,60| 223z| 12,50 40z | 51| 243
geologicasa

Matemiticasy Bstadisticaz | 242c| 26z | 21.9a| 2761 300z| 2370 67| 78| s2a
Informatican 23.60| 22,60 2870| 17,1m| 159:| *0km| 400 | 360 | *x
Ingenieriass 27,70 280 | 27.1=| 17,1m] 154c| 2020] 475 432 | ss=
Lotal Salud y servicios 26,80| 2731 267q| 6591 s88c| 6s.6n| 17.7:| 16,1m| 183m
socialess

ERT e RO 339c| 4150 320 | 68,6:| 6320| 704u| 233u| 2620 225¢
enfermosa i i 3 2 2 ’ x

Otras-ciencias-de-la-Saluda 27 1| 283o| 26,50 60,7m| 34,90 63.7o| 16,50 1550 16,90
Trabajo-socialy-orientacions | 32.40| 32.50| 3240 72.50| 64,90 74,10| 23,50 21,10 24,00

Total-Serviciosd 27,900 26,80 294 43,90 432m| 44,80 12.2m| 11,60 13,20
Deportest 23,70 23.9o| **Em | 51 5o 49 1;m| RRRp | 122m| 11,70 RkEg
Turismoy Hosteleriax 31,600 33,1a| 30,8 38,9w| 33.8o| 41,70 123m| 1120 129z

Fuente: Sistema Integrado de Informacion Universitaria. Ministerio de Educacion.
Nota: (***) Valores 0 o submuestras muy pequefas.
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Tabla 2 — Renovacion, idoneidad y fluidez en la Universidad Federal de Paraiba en hombres y

mujeres.

’ TASADERENOVACION{TR)= TASADE IDONEIDADA{TT)= TASADEFLUIDEZ{TF =

TITULACION:=
Ambosz | Hombresy Mujeresz| Ambosz | Hombresy Mujeres:( Ambos: [ Hombrese{ Mujeresz

Agroindustriac 1630| 16,50 16,00| 20,50| 500 | 36,8z| 330 08| 590
Agronomiac 14,70| 1530 1320| 103m| 143m| *%%x| 150 220 *eko
Ciencias-Agrariasc 2620| 2260 3120 21,1z 263c| 158z 550| 6,00 4.9%
Biotecnologiar 4120 4840 37.00| 143z 26,70 50z | 590 12,93 1,90
E;E;is_'liwlog‘cas'_' 20,60 | 2320 18.80| 680 | 104c| 360 | 140| 240 0,70
Ecologiari 19 3| 178z 201m| 2,0 | 630 | *km| 0do| 1,1; | *e¥g
?;f“lca:lfrmen'Educac‘én' 1420| 146a| 1330 590 | **a| 200z| 08a| ***x| 2.7z
gﬁ:ﬁ::fggg;jﬁ:;m“ ’ 12,92 11,87 156| 1581 420 | 3572| 2,0a| 052 562
Enfermerias 11,13| 12,73 109q| 39z | ***g| 46z | 04z *+*a| 050
Farmaciac 1220| 1450 1093 400 | 48z 350| 053] 079 040
Logopediaz 15,70 | 18,90 152a| 29,7z 143c| 333z 470| 2,72 5,1m
Nutriciéna 13,70 | 12,9q 13.8q| 39,0z 25,0c| 405z 540| 322 560
Terapia-Ocupacionalc 2120| 208z 2120 s2sn| #eem| s13z| 1120] *ew| 1300
Informéticac 1590 1540 194a| 11,1z 105¢| 143z 18x| 1,6z| 2,8%
gﬁ;ﬁ_ﬁ;"l"g‘c“'f' 2250 28,85 19.70| 12,5z 105¢| 13,8z 2,80 3,0o| 2,7%
Disefion 2410 33,80 174| 250 4do| kx| 06m| 1,50 | ko
Ingenieria-de Materiales™ 20,70 22,10 18,3 23m | 350 | *km| 0,50 | 0,8 | kg
Estadisticac 33.87| 28,6z 42.93| 111a| 12,50 95u| 3.8z 360 4,1
Matemdticasa 34,00 34.8x| 32,1 38n| 3.1a| 57a| 13w| Llo| 1.8
Matemadtica-Computacionala| 47 10| 4620 50,00 24 | 330 | **kx | 120 150 %o
Quimica-Industrialz 1510 1590 14.10| #oekg | seekg| ek | eeeg | kg | kg
Sistemas-de-Informacion--- oa4n| 224n| 3570 k| dwbg | wekm | kesg | kssg | sk
CampusITVo ’ i i
Tecnologia-Alimentariai 2940 2160 36,1 1700 18 8| 16,10 500 | 410 580
g:%gﬁ_f;’;ﬂigi‘;mn' 2790 26.80| 294n| 13,02 39z | 250| 36z| 10m| 74o
Administraciéns 11,70 11,10 1250 870 | s59¢| 121m| 1,0o| 07| 1,50
Artes-Visualests 2720 31,70 2420| 107z 1540| 67z | 290 4,9z | 160
Biblioteconomia 11.7 12,5 11,2 2 k% 33 -2 ek 0.4
Ciencias Actuariales 439 | 443 | 435 | 37 | 52 | 20 | 1.6 | 2. 0.9
Ciencias Contables 121 | 136 | 101 | 157 | 105 | 257 | 19 | 1.4 | 26
Ciencias de las Religiones 174 | 231 10,9 2, 3,2 R 0.4 0,8 Hdk
Ciencias Econémicas 143 | 166 | 112 | 43 | 16 | 97 | 06 | 03 | 11
Filosofia 278 | 279 | 275 | 62 | 65 | 53 | 1.7 | 1.8 | 15
Geografia 122 | 126 | 116 | 159 | 233 | *++ | 19 | 2, ok
Hoteleria 192 | 250 | 172 2163 ] 31| 08| 16 | 05
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Periodismo 36,1 | 381 | 349 | 231 | 63 | 348 | 83 | 24 | 121
Lenguas (Lengua Espafiola) 15,6 11,9 16,7 143 20,0 13.0 22 2, 22
Lenguas — Campus IV 60,0 | 66,7 | 583 | *xx ko *kk wEk | ke *kk
Lenguas Extranjeras

e 280 | 31,0 | 274 | 100 | 154 | 59 | 29 | 48 | 16
Negociaciones

Internacionales

Pedagogia (Formacion de

maestros de Ensefianza 142 | 210 | 133 | 123 | ** | 148 | 1.8 | **= | 20
Infantil v Primaria)

Pedagogia (Formacion de

maestros de Ensefianza
EEE LTS
til y Primaria) — Campus 162 214 153 109 135 1.8 2,1

m

Psicopedagogia 16,1 18,5 15,8 | 478 Hk 53,7 2.7 *dok 8.5
Radialismo 393 | 426 | 351 | 242 | 250 | 231 | 95 | 106 | 8.1
Lecologia en:Cestion 181 | 194 | 169 | 217 | 208 | 227 | 39 | 40 | 39
Piiblica

Traduceion 1838 91 2639 Hokok Fokg *okk Hokok kg Hokok
Turismo 140 | 1510 | 134 | 103 | #0x | 174 | 14 | =+ | 23
Fammacitn: dsmaesisos en 159 | 170 | 122 | 143 | 174 | % | 23 | 3.0 | #=x
Miusica

Bachillerato en Miisica 195 | 174 | 258 | 125 | 188 | *+ | 2, 33 | #er
Bachillerato en Teatro 313 | 464 | 194 | 150 | 154 | 143 | 47 | 71 | 28
Formacion de maestros en 105 13.2 6.9 wokk P wokk Wk Wk Hokok
Teatro 2 i e

Fuente: Servicio de Informatica de la Universidade Federal de Paraiba.
Nota: (***) Valores 0 o submuestras muy pequefas.

La TF presenta un problema: al ser el producto de las otras dos tasas (TR y TI),
podemos obtener un mismo resultado con factores inversos. Para evitar este problema
es por lo que introducimos un indice de Desajuste Académico (IDA), cuyo fundamento
se explica a continuacion.

Si representamos en unos ejes cartesianos TR (eje x) y TF (eje y), tal como muestra
el Diagrama 1, si se diera el maximo ajuste posible o el minimo desajuste, los valores
resultantes se dispondrian en la diagonal (d) que une los puntos (0,0) y (1,1). A mayor
desajuste, el punto se alejaria de la diagonal, pero teniendo en cuenta la doble condi-
cion trivial de que a un valor TR=0, corresponde un valor de TF=0, y de que si TF=1,
necesariamente TR=1. Por ello, dado un par de valores de TR y TF, que denominare-
mos (TR, TF), si trazamos una curva (I) que pase por ese punto y por los puntos (0,0) y
(1,1), definiremos una superficie entre la curva y la diagonal, que denominaremos G, y
otra por debajo de la curva, que denominaremos S. Véase el Diagrama 1.
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TF

(0.1)

T
i

(0.0) IR; (1.0)

Diagrama 1 — Representacién en ejes cartesianos de TR (eje x) y TF (eje y).
Fuente: Elaboracion propia.

Pues bien, determinaremos el indice de Desajuste Académico (IDA) como la rela-
cion entre la superficie G y la superficie G+S. Dado que:

I
8=
Frs=—> H

Entonces:

DAL=

G G
=2 =2G=1-28 [5
G+§ 1 51

2

Hay que hacer una explicacion complementaria sobre la metodologia. De las infi-
nitas curvas que pueden pasar por los puntos (0,0), (TR,TF) v (1,1), se puede utilizar,
por ejemplo, una curva parabdlica y una curva exponencial. En el primer caso, la curva
resultante tiene la condicion de simetria; en el segundo, carece de tal condicion. En
ambos casos, el célculo de la superficie G se realiza a partir de la superficie S, que
se puede establecer con la integral definida de la funcion de la curva. En el caso de la
curva parabdlica, puede procederse a una traslacion y un giro de los ejes cartesianos.
Una hoja de célculo habitual (como Excel) permite entonces trazar la curva y ofrecer
su ecuacion con la forma general: y = ax?+bx+c. A continuacion, se calcula la integral
definida para calcular S y luego IDA.

En el caso de la curva exponencial (procedimiento que desarrollaremos en otra
ocasion), se puede utilizar una férmula general, como, por ejemplo: y = (2*-1)2. Dado
un par de valores, se calcula faciimente z (con el recurso a logaritmos) y después se
hace una simulacion, proporcionando valores de x y obteniendo valores de 'y, en ambos
casos entre 0 y 1. Con estos valores se puede proceder a una representacion, trazar
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una curva polinémica y calcular la integral definida para, igual que en el otro caso, es-
tablecer la superficie S y luego IDA.

En realidad, el procedimiento presentado aqui es una adaptacién del conocido in-
dice o Coeficiente de Gini, que se suele utilizar en los estudios socioecondmicos para
ofrecer una medida de la desigualdad. Aunque hay multiples adaptaciones, el indice de
Gini en su version tradicional ofrece el porcentaje de poblacién acumulada (eje x) y el
porcentaje de riqueza acumulada (eje y) de una determinada sociedad, lo que produce
una curva semejante a la curva / del diagrama 1. El indice se define como la proporciéon
de la superficie G respecto de la suma G+S. Se puede apreciar pues la semejanza con
nuestra formulacion del IDA.

Considerando el caracter comparativo del estudio, hemos optado por el célculo del
indice de desajuste por la curva parabdlica.

3. Resultados

Los resultados obtenidos en el caso de la Universidad de Valencia (UV) son los
recogidos para la cohorte de entrada de 2013-2014, y para la Universidad Federal de
Paraiba (UFPB), para la cohorte 2013.1. La diversa nomenclatura tiene que ver con
el hecho de que el afio académico se organiza de manera diferente en los diversos
hemisferios. En los datos se han utilizado las titulaciones de cuatro anos, agrupadas
segun las fuentes oficiales. Los datos de las tablas 3 y 4 han sido ordenados (en orden
decreciente de valores) por el valor de IDA (modelo de curva parabdlica).

Tabla 3 - indice de Desajuste Académico en la Universidad de Valéncia (por orden decreciente)

TITULACION= DAx

Ambosz | Hombresz| Mujeress
Ingenieriasd 0,5629 0,5830c 0,5286w
Informaticac 0,54721 0,5572m Aok
Ciencias Fisicas, quimicas, geologicasd 0,5237u 0,4925 0,5814x
Humanidadesd 0.4500 0,469911 0.4143m
Matematicas-y-Estadisticaz 0,4479 0,4320 0,475
Otra-Educacion-comercial y-empresarial 0.4416m 0,4917c 0.4007
Total-Ciencias-e-mformaticad 0,4041 0,40221x 0.4062:
Artests 03961z | 04124z | 038770
Derechox 0,3879m 0,4379c 0,35450
Turismo-y -Hosteleriax 0,3758u 0,4237 0,3505m
Economiaz 03704m | 04198z | 0,3021x
Total-Artes-y-humanidadesix 0,3616m 0,4033cx 03358
Otras-Ciencias-sociales-y-del-comportamientoc 0,3500: 0,3741cx 0.3336:
Lenguastt 0,33661 0,367511 03267
Periodismo e mformaciéno 0,3339 0,3672xx 03141
Total-Serviciost 0,3251 03273z 032261
Total-Ciencias-socialesy-derechox 0,3225m 0,3693cx 0,2936x
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Administracion-y-gestion-de-empresass 0,3115m 0,3652rx 02619z
Totala 0,2986m 0366401 02574
Cienciag-de-la-vidao 0,2951 0,2878u 0,3007
Psicologiaz 0,2787a | 03121z | 026650
Deportesri 0,2599x 0,2768u kg

Otras-ciencias-de-la-Saludx 0,2084 0,2485cx 0.1886:
Otra-Formacioén-de-personal-docente-y-ciencias-de-la-educaciony  0,1988:x 0,3232c 0,1795m
Total-Salud-y-servicios-sociales 0,1761x 0,2206xx 0,1603z
Técnicas-audiovisuales-y-medios-de-comunicacionc 0,17430 0,1842cx 01674z
Enfermeria-y-atencion-a-enfermosc 0,173% 0,2273u 01589
Formacion-de-docentes-de-ensefianza-infantil 0,16230 hikds o] 0,1603z
Total Educaciont 0,1614a | 021150 | 0,14940
Trabajo-socialy-orientacion 0,14750 0,1940cx 0,1378x
Formacion-de-docentes-de-ensefianza-primarian 0,1420m 0,1903 0,1211m

Fuente: Sistema Integrado de Informacion Universitaria. Ministerio de Educacion.
Nota: Se han sombreado los valores superiores en la comparacion hombres-mujeres. (***)
Valores no pertinentes por valores 0 o submuestras muy pequefias en los célculos de TR, Tl'y
TF.

Segun los datos recogidos en la tabla 3 para el caso de la UV, las titulaciones
con mayores desajustes son, por un lado, las Ingenierias, la Informéatica, las Ciencias
Fisicas, quimicas y geoldgicas, y las Matematicas y Estadistica, y, por otra parte, las
Humanidades y las Artes. Las ciencias con menor indice de desajuste son ciencias
sociales y de la salud, concretamente formacion de docentes (que en la legislacion
espafola se considera una ciencia social), trabajo social y enfermeria; también técnicas
audiovisuales y medios de comunicacion, deportes y psicologia.

Tabla 4 — indice de Desajuste Académico en la Universidad Federal de Paraiba
(por orden decreciente)

TITULACION: 1DAZ

Amboso Hombressy Mujeresm
Matematica-Computacionalx 0,83680 0,8189z g
Ciencias-Actuariales-0 0,8016a 0,7835z [ 0.8231c
Matematicasc 075052 0,76350 07162
Disefioct 0.72354 0.7420 i o1
Ingenieria-de Materiales: 0,71220 0,70261 kg
Ecologiad 0,7105a 0,64961 fihiio
Ciencias-de-las Religiones 0,69920 0,7098x Fokedyy
Filosofiad 0,69130 0,68720 [ 0.7016c
Hoteleriax 0,68157 0,67820 0,6871ct
Biblioteconomiaz 0,68000 07111z 0,66200
Ciencias Econmicasd 066170 0,7052c 0,5849
Farmaciazi 0,65700 065582 | 0,65940
Estadisticas 0,65680 0,6177z | 071951
Enfermeriac 0,6541x s e 0,6454
Biotecnologiad 0.6537a 055640 | 074880
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Lenguas 'E)gtraﬂjeras'Aphcadas -alas-Negociaciones-

Internacionalesc 0,64831 0,59511 069310
Bachillerato-en-Educacion Fisicax 0,64052 s 0,4831x
Artes-Visualesd 0,6328x 0,59830 0,6698c
Tecnologia-en-Produccion-de-Azicar-y-Alcohold 0.60861 0,7171 0,4901
Bachillerato-en-Teatrom 0,6008x 066770 0,56251
Administracion 0,59780 0,62960 | 0,56251
Ciencias-Biologicas—Campus-TIo 0,59380 0,6419c 0,5689x
Agronomiad 0,58950 0,5480z b
Pedagogia-(Formacion-de-maestros-de Ensefianza Infantil v Primaria)-

—Campus-TITx 0.5889 Hodokpy 0.5563
Turismox 0,5881a o] 0,5091c
Informaticaci 058490 0,58980 0,5625u
Bachillerato-en-Musica 0,5825a 0,5088c fo
Tecnologia-Alimentariar 0,5707x 0,52320 0,6088ct
Pedagogia-(Formacion-de-maestros-de-Ensefianza Infantil v Primaria) 0,56510 kel 0,5352z
Formacion-de-maestros-en Misicas 0,55010 052120 ik o]
Lenguas-(Lengua-Espafiola)a 0,54872 047850 [ 056600
Radialismort 0,5378a 05450z | 053151
Periodismort 0,5357a 0,7375u 042161
Formacion-de maestros Educacion Fisica-o 0,52402 0,6534c 0,35301
Ciencias-Contablest 052250 0,58440 0.4207x
Geografiax 0,5204a 0,4492a ik
Ciencias-Agrarias: 051660 0,45370 0,5915c
Agroindustriaxt 0,4875a 0,6606x 0,34551
Tecnologia-en-Gestion-Pablicad 048161 0.49460 0.4684
Logopediaa 0,4022x 0,56061 03707
Nutriciébno 032320 043500 03122
Psicopedagogiad 0,26700 i} 0,2289z
Terapia-Ocupacional 0,24600 HEkpy 0,1931z
Quimica Industrial #dekpy ok s
Sistemas-de-Informacion--Campus IVa e e el
Lenguas—Campus TV Ei kel Hdokpy iy
Traducciona ok kg el
Formacién-de maestros-en Teatrom LEiiel kel g

Fuente: Servicio de Informatica de la Universidade Federal de Paraiba.
Nota: Se han sombreado los valores superiores en la comparacion hombres-mujeres.. (***)
Valores no pertinentes por valores 0 o submuestras muy pequenas en los calculos de TR, Tly TF.

Como puede observarse en la tabla 4, en el caso de la UFPB se repite aproximada-
mente el patrén descrito en el caso de la UV. Presentan IDA superiores las carreras de
ciencias basicas e ingenierias (como Matematica Computacional, Mateméticas, Inge-
nieria de Materiales, etc.), asi como humanidades como las Ciencias de las Religiones
y Filosofia. También en el caso brasilefio los menores IDA corresponden a carreras
relacionadas con la educacion, el cuidado sanitario o los medios de comunicacion. Hay
que destacar también que las Ciencias Agrarias y el grado relacionado con la Agroin-
dustria (ausentes en la UV) presentan valores del IDA relativamente bajos.
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Respecto a la comparaciéon entre ambas universidades, aunque las agrupaciones
de titulaciones o grados son diferentes, el IDA permite una primera aproximacion. Asi,
en este sentido, se pueden elabora comparaciones, tal y como recogemos a modo de
ejemplo en la siguiente tabla.

Tabla 5 — Comb5paraciones de IDA entre la UV y la UFPB

TITULACIONG IDA-UVo IDA-UFPBo
Ingenieriad 0,56290 0,7122c
Informdtica~ 0.5472 0.,5849u
Matematicas™ 0.4479c 0,7505
Economiar 0,3704c 0,66170
Turismot 0,3758z 0,5881u
Enfermeriac 0,1739z 0,65410

Fuente: Elaboracion propia.

Como puede apreciarse, aunque el orden del IDA presenta patrones semejantes
en ambos centros universitarios, por lo que se refiere a los valores concretos en cada
caso, la UFPB presenta valores de IDA superiores a la UV. Se podria ampliar esta con-
clusion a otros ejemplos recogidos en las tablas 3y 4.

Discusién y conclusiones

Este trabajo muestra que los habituales indicadores de renovacion e idoneidad per-
miten la construcciéon de un indicador mas preciso, el indice de Desajuste Académico,
de una manera comprehensiva e integrada, que permite una aproximacion cuantitativa
al ajuste o desajuste de las trayectorias académicas.

Si nos detenemos a observar este indice segun el orden de mayor a menor desa-
juste (segun el modelo parabdlico) en las areas de estudio, los resultados aportan, en
ambos casos, evidencias sobre el comportamiento heterogéneo dentro de la univer-
sidad, ya que se aprecian diferencias considerables entre las distintas agrupaciones
de areas de estudio lo que plantea un reto para las instituciones universitarias que ya
hemos sefalado en trabajos anteriores (Villar, A.; Hernandez, F. J. & Garcia-Ros, R.,
2017) con otras evidencias sobre rendimiento y trayectorias académicas. Este reto
se concretaria en que las universidades deberian, primeramente, ser conscientes y
conocer en profundidad sus divergencias internas y la heterogeneidad entre areas de
estudio para poder proponer intervenciones diferenciadas.

Las trayectorias académicas presentan ajustes académicos distintos en hombres y
mujeres. A partir de nuestros calculos puede observarse que los hombres suelen pre-
sentar valores de IDA superiores a las mujeres, tanto en el caso de la UV como en el
caso de la UFPB. La tendencia es mucho mas clara en aquellos grados con IDA bajo.

Consideramos que los indicadores educativos deben de ir revisandose para aten-
der las transformaciones del sistema educativo. Como ya se ha apuntado, el fenémeno
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de la expansion universitaria ha comportado una mayor heterogeneidad en el perfil del
estudiante y, con ello, se presentan situaciones y condiciones mas diversas, como por
ejemplo el aumento de estudiantes que combinan estudios y trabajo o un incremento
de estudiantes de mayor edad o con responsabilidades familiares. Esta reflexion final
se corresponde con la aspiracion de avanzar hacia una universidad mas inclusiva que
atienda la diversidad de situaciones y condiciones en su estudiantado. Los indicadores
educativos son una herramienta potencial para avanzar en la inclusién.
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