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Resumo:

Este trabalho trata de uma investigacdo que teve como objetivo analisar
desafios tedrico-praticos do trabalho docente no curso de Manutengao
e Suporte em Informatica, que atende ao Programa da Educagéo Bésica
Integrada a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, na modalida-
de Educacao de Jovens e Adultos (EJA), uma politica do governo Lula
da Silva implementada na Rede Federal, em 2006. Os sujeitos da inves-
tigagao foram os professores das disciplinas Fisica, Quimica e Matema-
tica, que compdem a formagéao geral, e das disciplinas de Informatica,
que compdem a formacgao profissional. A pesquisa foi realizada com
abordagem qualitativa, na forma de estudo de caso, e teve nas entrevis-
tas com os professores, inspiradas no método compreensivo, a principal
fonte do material empirico coletado. Através da andlise de conteldo e
considerando o trabalho docente como um trabalho imaterial que se
realiza pelas/nas interagdes humanas, buscamos, pela palavra dos pro-
fessores, desafios e especificidades que se impdem na educagao profis-
sional e na modalidade EJA. Os resultados apontaram que a formagéao
inicial dos professores para a EJA ainda é incipiente e que o conviver
(pelo falar e ouvir) com linguagens e saberes diversos é um desafio.
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Knowledge and practices of teachers in the vocational education, in the of
youth and adult education

Abstract: This article aims to analyze the theoretical-practical challenges posed to the teaching in the Informatics
Maintenance and Support course that integrates the Basic Education component of the Technical Professional Edu-
cation of Medium Level Program, in the modality of Youth and Adults Education (YAE). It is a government policy from
Lula da Silva president, implemented in 2006. The subjects of the investigation were the teachers of the Physics,
Chemistry and Mathematics courses that compose the general formation and of the Information Technology course
that compose the professional formation. The research was carried out with a qualitative approach, in the form of a
case study, and the interviews with the teachers, inspired by the comprehensive method, were the main source of
the collected empirical material. Through the content analysis and considering that teaching is an immaterial work
that is performed by / in human interactions, we seek, through teachers’ words, challenges and specificities that are
imposed in professional education programs and in the YAE modality. The results pointed out that the initial teachers
education for the YAE is still incipient and that living together (speaking and listening) with different languages and
knowledge is a challenge.

Keywords: professional education; high school; youth and adult education.

Conocimientos y practicas de los profesores de formacion profesional en la
Educacion de jovenes y adultos

Resumen: Este trabajo trata de una investigacion que tuvo como objetivo analizar desafios tedrico-practicos del
trabajo docente en el curso de Mantenimiento y Soporte en Informatica que atiende al Programa de Educacion Ba-
sica Integrada a la Educacion Profesional Técnica de Nivel Medio, en la modalidad Educacion de Jovenes y Adultos
(EJA), politica del gobierno de Lula da Silva implementada en la Red Federal en 2006. Los sujetos de la investigacion
fueron los profesores de las disciplinas Fisica, Quimica, Mateméticas que componen la formacion general y de las
disciplinas de Informatica que componen la formacién profesional. La investigacion fue realizada con abordaje cuali-
tativo, como estudio de caso, y tuvo en las entrevistas con los profesores, inspiradas en el método comprensivo, la
principal fuente del material empirico recogido. A través del andlisis de contenido y considerando el trabajo docente
como un trabajo inmaterial que se realiza por/en las interacciones humanas, buscamos, por la palabra de los profe-
sores, desafios y especificidades que se imponen en la educacion profesional y en la modalidad EJA. Los resultados
apuntaron que la formacién inicial de los profesores para la EJA todavia es incipiente y que el convivir (por el hablar
y oir) con lenguajes y saberes diversos es un desafio.

Palabras clave: educacion profesional; escuela secundaria; educacion de jévenes y adultos.

Connaissances et pratiques des enseignants de I’enseignement professionnel,
dans I’éducation des jeunes et des adultes

Résumé: Cet article présente une recherche dont I'objectif était d’analyser les défis théoriques et pratiques du travail
enseignant dans le cours de Maintenance et Support Informatique, inscrit dans le cadre du Programme d’Educa-
tion de Base Intégrée a I'Education Professionnelle Technique au Lycée, en modalité Education des Jeunes et des
Adultes (EJA), une politique du gouvernement Lula da Silva mise en pratique dans le Réseau Fédéral en 2006. Les
sujets de I'enquéte étaient les professeurs des disciplines Physique, Chimie et Mathématiques, qui composent la
formation générale, et des disciplines de I'Informatique, qui composent la formation professionnelle. Cette recherche
a été menée en approche qualitative, sous forme d’étude de cas. Les entretiens avec les professeurs, inspirés de
la méthode compréhensive, ont été la source principale du matériel rassemblé. A travers 'analyse de contenu, et
considérant le travail enseignant comme un travail immatériel fait par / dans les interactions humaines, nous avons
cherché, dans la parole des enseignants, les défis et les spécificités qui s’imposent dans I’enseignement profession-
nel et dans la modalité EJA. Les résultats ont indiqué que la formation initiale des enseignants en EJA est encore
peu développé et que la convivialité (parler et entendre) avec de différents langages et savoirs est encore un défi.

Mots-clés: éducation pofessionnelle; lycée; enseignement des jeunes et des adultes.
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Introducéo

Este trabalho trata de uma investigacdo, concluida em julho de 2018, que teve
como objetivo geral analisar criticamente o trabalho docente em um curso técnico de
nivel médio integrado ao ensino médio na modalidade de jovens e adultos, no senti-
do de poder contribuir para as discussdes sobre a formagéao inicial e continuada dos
professores da Educacgéo Baésica. O curso técnico é o de Manutencéao e Suporte em
Informatica, que atende o Programa de Educacao Profissional Integrada a Educacao
Basica, na modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos, doravante PROEJA/MSI.

O PROEJA é um programa do governo Lula da Silva instituido pelo Decreto n°
5840/06, de 13 de julho de 2006, que aproxima as modalidades Educacao de Jovens
e Adultos (EJA) e Educagéo Profissional (EP). Tal programa foi implantado no campus
Rio de Janeiro do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janei-
ro (IFRJ), em setembro de 2006.

O PROEJA impbe o desafio de integrar trés campos da educacéo brasileira que,
historicamente, tém trajetdrias distintas e distantes: o ensino médio, a formagéo pro-
fissional e a EJA (Moura & Henrique, 2012). A formacéo profissional foi tratada como
“treinamento eficiente da mao de obra necesséria ao atendimento do projeto capita-
lista” (Machado, 2009, p. 27), enquanto a EJA foi, por muito tempo, foco de acdes
no sentido de compensar a falta de acesso a leitura e a escrita como bens sociais. O
ensino médio continua marcado, desde a década de 1940, pela dualidade, de carater
estrutural, do ensino secundario entre técnico e propedéutico. Segundo Santos (2015),
tal dualidade tem origem no fato de que:

0 ensino profissional, desde o periodo imperial, havia sido inteiramente margina-
lizado em relagao a educagao secundaria, tendo em vista que o primeiro estava
destinado a formar individuos para o trabalho manual, enquanto o segundo se
destinava as elites, isto é, aos que ocupariam as fungdes de dirigentes (Santos,
2015, p. 218).

A Rede Federal de Educacao Profissional, que passou por transformacodes ao longo
do tempo, é considerada desde os anos 60/70 como de exceléncia na oferta de ensino
meédio e cursos técnicos de nivel médio. Houve periodos em que 0s cursos técnicos
foram ofertados na forma integrada; em outros, essa oferta ocorreu de forma separa-
da. A experiéncia da Rede Federal, associada a qualidade dos cursos que oferece, faz
dela um local de possibilidades para a implantacao do PROEJA. Em contrapartida, sua
(quase) nenhuma experiéncia com a modalidade EJA caracteriza uma limitagao para
0s objetivos do PROEJA.
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O curso PROEJA/MSI tem previséo de encontros semanais, porém esses encon-
tros, ao longo do tempo, vém perdendo a periodicidade, por varios motivos. Dentre
eles, podemos citar o fato de que alguns professores, por ministrarem aulas em outros
cursos, no mesmo horario, ndo podem participar das discussées pedagdgicas. Inter-
rogamo-nos sobre as consequéncias dessa impossibilidade para o trabalho docente.

A complexidade do curso PROEJA/MSI, caracterizada por elementos como a pe-
dagogia de projetos e a educacio profissional integrada ao ensino médio na modalida-
de EJA, tem repercussao no trabalho docente de professores de todas as disciplinas
que compdem a matriz curricular do curso. Optamos, entéo, por realizar a investigagéao
com os professores das disciplinas Fisica, Quimica e Matematica, e das disciplinas que
se relacionam a formacao profissional — a Informatica.

Em torno do trabalho docente realizado pelos professores dessas disciplinas, algu-
mas questdes motivaram a investigacao:

e Que formacao inicial/académica eles trazem para o desenvolvimento do seu trabalho
na EJA?

e Quais dificuldades os professores encontram na tarefa de ensinar sua disciplina no
PROEJA/MSI?

e De que maneira sua formacao, suas socializagdes e suas experiéncias contribuem
para a realizacdo do trabalho docente?

Decidimos responder a seguinte pergunta: que saberes e fazeres os professores
desenvolveram no seu trabalho docente de ensinar a jovens e adultos na educacao
profissional de nivel médio? A pergunta foi respondida pelo estudo de desafios e es-
pecificidades do trabalho docente no curso PROEJA/MSI do campus Rio de Janeiro.

No desenvolvimento deste texto, relatamos as principais concepgdes tedricas que
fundam nossa compreenséo do trabalho docente e a metodologia eleita para atingir
0s objetivos. Em seguida, registramos fragmentos significativos das entrevistas e suas
analises. As reflexdes que compartilhamos aqui sdo uma parte da densa descricdo
feita ao final da investigacao, apds a andlise de conteddo, com o objetivo de com-
preender os relatos dos professores.

Em confronto com outras fontes, tais relatos nos permitiram sustentar a impor-
tancia do didlogo entre linguagens e saberes de diversas areas para a producédo de
conhecimentos que contribuam para as formagdes docentes inicial e continuada.

Referencial tedrico
Saviani (2013) nos explica que 0 homem produz sua existéncia pela transformagéo

da natureza, ou seja, pelo trabalho. Assim, “o trabalho instaura-se a partir do momento
em que seu agente antecipa mentalmente a finalidade da agdo” (Saviani, 2013, p. 11).

Revista Luséfona de Educacao



Alves & Fantinato: Saberes e fazeres dos professores na educacéo profissional de jovens e adultos

No caso do trabalho docente, essa antecipagédo se da quando o professor representa
mentalmente os aspectos do conhecimento da Ciéncia, da Etica e da Arte para produ-
zir “ideias, conceitos, valores, simbolos, habitos, atitudes, habilidades” (Saviani, 2013,
p. 12). Decorre, entdo, que a natureza do trabalho docente é a de um trabalho néo
material. Além disso, o ato de ensinar nao se separa da producédo desse ato e nem
de seu consumo.

Se o trabalho docente, como trabalho imaterial, produz ideias, conceitos, valores,
simbolos, habitos, atitudes e habilidades, tais elementos n&o interessam como exte-
riores a0 homem, mas sim pela necessidade de que os estudantes os assimilem como
uma segunda natureza, adquirida através do trabalho humano sobre o humano. Dai a
especificidade do trabalho docente como “o ato de produzir, direta e intencionalmente,
em cada individuo singular, a humanidade que € produzida histérica e coletivamente
pelo conjunto dos homens” (Saviani, 2013, p. 13).

A investigacdo que apresentamos neste trabalho se insere num movimento iniciado
nas décadas de 80-90, no qual as pesquisas sobre ensino se preocupavam com a
constituicdo de um repertério de conhecimentos profissionais para o ensino, pois o
professor era visto como um profissional que deve possuir saberes que, assim como
meédicos, engenheiros ou advogados, permitam organizar seu trabalho.

Entendemos que esse movimento de preocupacéo com a profissdo ou oficio do
professor se relaciona com as transformagdes apontadas por Oliveira (2004), Lessard
e Tardif (2008), Nicodemos (2013), Tardif e Lessard (2014), dentre outros, nomeada-
mente relacionadas as reformas educacionais no Brasil e no mundo a partir de 1960,
que contribuem para a (des)profissionalizacéo docente.

O trabalho docente foi abordado pelo exame das relagcbes entre as condigdes sub-
jetivas e as condicdes objetivas (Basso, 1998). Dentre as primeiras, identificamos a
formacao pré-profissional, a experiéncia, a formacao profissional inicial, dentre outras
possiveis. Dentre as segundas, destacamos a estrutura do IFRJ, a pedagogia de pro-
jetos sobre a qual o curso foi embasado, as condigdes materiais (laboratoérios, material
didatico, estrutura da matriz curricular, participacédo no planejamento, etc.), incluindo
plano da carreira docente.

No contexto da educacéo formal, que qualitativamente é diferente, ja que sua fi-
nalidade é “a apropriagao de instrumentos culturais basicos que permitam a elabora-
c¢ao de entendimento da realidade social e promog¢ao do desenvolvimento individual”
(Basso, 1998, p. 22), ocorrem interacoes intrinsecas ao convivio escolar, eivadas pela
formacao familiar. No caso de jovens e adultos acima de 18 anos, destinatarios do
PROEJA, podem-se acrescentar as experiéncias da pratica concreta do mundo do
trabalho e da luta pela sobrevivéncia.

Além de compreender o trabalho docente pela sua natureza e sua especificidade,
recorremos a duas categorias — significado e sentido — por entendermos que uma vez
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identificadas na analise de contelido das entrevistas, seria possivel compreender me-
Ihor como o trabalho dos professores é desenvolvido no curso PROEJA/MSI.

O significado do trabalho dos professores é formado pela associacao das opera-
coes que estes fazem conscientemente para produzir o conjunto de valores, conceitos
e habilidades, a finalidade de que sejam assimilados pelos jovens e adultos (Basso,
1998). Para essa associacao das operagdes a finalidade é importante considerar a
subjetividade dos professores. Tardif (2001) afirma que a subjetividade faz parte do
postulado central pelo qual professores possuem saberes especificos que, na realiza-
c&o do seu trabalho, sdo utilizados e desenvolvidos por eles. E possivel, entao, afirmar
que o significado do trabalho docente esté intimamente ligado as condi¢cdes subjetivas
tais como formacao inicial e experiéncia.

O sentido se da pela consciéncia de sua participagéo na producao do significado
do que faz (Basso, 1998). O sentido se expressa pela motivagcdo do professor em
identificar suas opgdes, suas decisdes e seus saberes na execucdo de suas tarefas
em sala de aula e na escola.

Mas essa identificacao de si mesmo no trabalho produzido nao depende somente
das condicdes subjetivas, mas também esta relacionada as condi¢des dadas pela es-
trutura escolar para que o professor coloque suas agcées em pratica, ou seja, depende
das condicdes objetivas a que estéao sujeitos os professores. Dessa forma, percebe-se
a articulagao entre significado e sentido, a qual nos permite elaborar a seguinte per-
gunta: o professor que produz o trabalho imaterial de ensinar pode se reconhecer no
produto desse trabalho? Caso a resposta a essa pergunta seja negativa, pode-se dizer
que houve a separacéo entre o sentido e o significado dessa atividade. Essa separa-
c¢ao torna o trabalho docente alienado do professor.

Esses referenciais tedricos nos embasaram para realizar a compreensao do traba-
Iho docente, nosso objeto de estudo nesta investigagéo.

Metodologia

Por termos consciéncia do quanto é complexa a tarefa de ensinar e pelo interesse
de compreender, através das perspectivas dos préprios professores, o trabalho do-
cente no PROEJA/MSI e os significados atribuidos a ele, escolhemos a investigagéo
qualitativa como forma de abordar o objeto, uma vez que os dados que buscamos co-
letar sdo, segundo Bogdan e Biklen (1994), “ricos em pormenores descritivos relativos
a pessoas, locais e conversas” (p. 16).

Assim, no sentido de realizar o estudo qualitativo do trabalho docente, adotamos
as seguintes atitudes:

e Coleta de dados no ambiente natural de atuacao dos professores, o campus Rio de
Janeiro, sendo a pesquisadora o instrumento principal da investigacao;
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e (O uso da forma descritiva para apresentar a riqueza de dados do contexto, da histéria
da instituicdo e da implantacao do curso;

e Preocupacao maior com o processo de mobilizagao/construcéo de saberes e fazeres
e sua relacdo com desafios tedrico-praticos do trabalho docente no PROEJA/MSI;

e Raciocinio de andlise ndo dedutivo. Apesar de ter como hipétese que os professo-
res buscam superar as possiveis dificuldades das especificidades que caracterizam o
PROEJA/MSI através de saberes e fazeres diretamente relacionados ao seu percurso
da formacgao académica ou as suas experiéncias de vida, nao temos a preocupagao
de buscar evidéncias que a comprovem, pois as elaboracdes tedricas vao se consoli-
dar a partir dos dados inspecionados;

e |nvestigacdo que visa expor o dinamismo interno — que ainda parece imperceptivel
a0 observador externo — pela perspectiva dos professores, revelando o significado
que eles mesmos conferem aos desafios, saberes e fazeres do trabalho docente que
realizam.

Em acordo com a ideia de que “num estudo analitico, as decisdes sdo tomadas
a medida que este avanga” (Bogdan & Biklen, 1994, p. 85), fomos percebendo a ne-
cessidade de apreender mais dados sobre o curso técnico — como foi sua concepgao
tedrica, sua implantagéo, parte de seu percurso — no qual 0s sujeitos da investigacao
ensinavam/ensinam. Outra decisdao tomada durante o processo de investigacao foi
assumir uma postura de observagao sobre o tratamento — opinides, atitudes, decisdes
— dado ao PROEJA/MSI dentro do campus Rio de Janeiro pelos atores — professores
e gestores — da instituicao.

Assim, a investigacao se configura como um estudo de caso, no qual o trabalho
docente desse grupo de professores dentro desse curso técnico, especificamente, é
tratado como um todo, “ressaltando os detalhes e as circunstancias especificas que
ajudam a compreender esse todo” (Alves & Fantinato, 2017, p. 20). Dessa forma, bus-
camos um detalhamento do curso PROEJA/MSI desde sua implantagcdo, como do seu
desenvolvimento, até o segundo semestre de 2016.

Apds uma fase exploratoria, cujo objetivo foi a delimitagdo mais precisa do objeto
de estudo, procedemos a fase do trabalho de campo. Nesta fase, optamos pela forma
de participante como observador, que é uma das formas da técnica de observacéao
participante (Ludke & André, 2013). Nossa opcao, por esta forma, se deu pelo fato
de que o grupo de professores e gestores estavam cientes de que a investigacao tinha
como objeto o trabalho docente no PROEJA/MSI, mas ndo conheciam em que am-
plitude esse objeto seria focalizado. Assim, buscamos evitar mudan¢as no comporta-
mento dos sujeitos observados (Junker, 1971 apud Lidke & André, 2013). Foi possivel
construir um diario de campo no qual foram registradas reunides, conselhos de classe,
conversas informais com gestores e ex-professores do curso e realizar as entrevistas
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com os professores. As entrevistas foram a estratégia dominante, porque o objetivo
era a coleta de dados descritivos na linguagem dos professores, de modo a ter uma
ideia sobre a forma como interpretavam o PROEJA/MSI e o proprio trabalho docente
(Bogdan & Biklen, 1994).

Com o objetivo de conhecer as trajetdrias de vida dos professores, seus percursos
profissionais e experiéncias de vida ao ouvi-los, as entrevistas seguiram uma abor-
dagem biografica, possibilitando “recolocar a questéo da subjetividade ou do ator no
centro das pesquisas sobre ensino e sobre a escola” (Tardif, 2001, p. 114). Além disso,
as entrevistas foram realizadas com inspiragao no método da entrevista compreensiva,
que € um método muito préximo de outros: ao mesmo tempo em que se inspira na téc-
nica da entrevista semidiretiva, invertendo, porém, instrucdes tais como a neutralidade
e a amplitude da amostra, também se inspira em técnicas etnoldgicas de trabalho com
informantes, sendo esses sujeitos privilegiados, cujos “dados qualitativos estdo con-
centrados na palavra recolhida no gravador” (Kaufmann, 2013, p. 27).

Para fugir da hierarquia criada na interagdo entrevistador-entrevistado, apresenta-
mos aos onze entrevistados cinco temas que abrangiam nosso objetivo. O primeiro
tema foi “a socializacado antes da formacéo profissional”, e dai em diante eles decidi-
ram a sequéncia de sua preferéncia para abordar os assuntos “graduacao e pos-gra-
duacéo”, “experiéncia”, “trabalho docente” e “PROEJA”.

Dentro do limite deste artigo, vamos mencionar, de forma breve, os resultados
das onze entrevistas, dando destaque para cinco relatos de maior significancia para a
tematica da formacéo inicial e continuada de professores para a Educacéao de Jovens
e Adultos na qual este trabalho estéd inserido. Todos 0s nomes a seguir s&o ficticios.

Resultados

Dos onze professores, nove nos disseram que tiveram a oportunidade de ensinar
antes ou durante a formacao inicial. Dentre esses, Irineu, Leandro, Sinésia e Eugénio
ensinaram em nivel superior; Tibério e Jaiane ensinaram em espacgos informais, como
a propria casa, e Horus, Aspasia e Amon em cursos livres ou em treinamentos para
outros profissionais.

A ideia de profissionalizagdo que construimos, e na qual apoiamos o estudo, foi
identificada nas entrevistas. Aspasia e Horus compartilharam suas reflexdes sobre a
importancia da formagdo pedagodgica para a tarefa de ensinar. Irineu e Eugénio re-
conhecem que sua atuacao se da num complexo universo de poderes e relacbes
sociais. Juno, André, Amon, Sinésia compreendem o seu papel social de ensinar algo
a outrem. Assim, uma concluséo importante € a de que os professores entendem a
docéncia como profisséo, ainda que por ideias diversas e por formas subjetivas de
representa-la.
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Das condicbes objetivas elencadas por Basso (1998), as que se destacam nas
reflexdes realizadas pelos professores séo as que se referem a organizagdo da escola
em termos de planejamento e gestao — que dificultaram a institucionalizacao do curso
e 0 atendimento as suas especificidades — e as possibilidades de troca de experiéncia
e estudo coletivo, que n&o se consolidam pela perda da garantia de que todos os
professores pudessem participar das reunidées da equipe do curso PROEJA/MSI. Na
realizacao das entrevistas, percebemos como cada professor refletiu sobre as relacdes
com a escola, com os conteudos, com os alunos e com o que envolve os alunos.

Os professores Irineu e Leandro tinham planejado lecionar em nivel superior, talvez
porque, para eles, a motivagcao para o trabalho docente esteja relacionada ao prestigio
social da agdo pedagodgica exercida no nivel superior de ensino. Ja a professora Si-
nésia expressa sua motivacao pela crenca de que seu trabalho pode fazer a diferenca
na formacéao dos estudantes.

Em relagédo a tematica da formagao inicial de professores, cinco relatos nos chama-
ram atencdo. Passamos a registra-los.

O professor Irineu, licenciado em Matematica, avaliou seu trabalho docente no
PROEJA/MSI e levantou a hipotese de ter assustado os estudantes, criticando-se: “eu
que N&o consegui aproveitar, digamos assim, o0 momento em que eu fui professor do
curso”. Ele, que trabalhou em todos niveis de ensino — técnico, PROEJA e graduacgéo
— dentro do campus Rio de Janeiro, devido a sua experiéncia exclusivamente com
nivel superior, antes de ingressar no IFRJ, avaliou que foi no PROEJA que sentiu mais
diferenca, pois ndo percebeu a modalidade e assim pensou que poderia usar a mesma
didatica que usava nos outros cursos técnicos integrados.

Além de auto avaliar seu trabalho, o professor Irineu quis registrar a questéo obje-
tiva da falta de espago no campus Rio de Janeiro. Disse-nos ele: “eu ja conversei [...]
com a diregao a respeito de eu montar uma sala para a Matematica, digamos assim.
Mas, nao vi interesse. Porque ndo tem sala [aqui, no sentido de que falta espago]”.

O professor Horus, tecndlogo em Informacao e pedagogo, nos disse que nao tinha
conhecimento nenhum acerca do ensino profissional na modalidade EJA. Mesmo com
sua experiéncia em ensinar pessoas de diferentes idades, em cursos livres, ele enten-
deu que ali no PROEJA/MSI os estudantes precisam de mais atencéo e ha mais tempo
para trabalhar o ser humano. Hoérus nos disse: “a gente precisa estar mais atento,
entao, eu ndo sei se sem a Pedagogia eu conseguiria me adaptar tao simples ou facil
a esse modelo do EJA”. Vargas e Fantinato (2011) alertam sobre a importancia da pre-
paracao tedrico-metodoldgica prévia para compreensao das especificidades de EJA.

Hoérus fez, segundo ele, um desabafo durante a entrevista quando disse que, de
forma geral, os professores n&o querem dar aula no curso PROEJA/MSI. Muitos o
fazem porque precisam completar sua carga horaria de trabalho, e o que se vé é que:
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tem professor que esta no MSI que ndo tem, €, comprometimento algum com
esse tipo pedagdgico de ser e isso acaba prejudicando porque toda aquela
sintonia que deveria existir a cada semestre alguns professores entram e acabam
com essa sintonia (Prof. Hérus).

Hoérus também falou da necessidade de repensar as condicdes objetivas, como
carga horaria, para que houvesse professores dedicados ao curso e os didlogos se
tornassem frequentes. As professoras Sinésia e Juno destacaram a importancia de
professores que se dedicassem a pensar a modalidade EJA, como acontecia no inicio
do curso.

O professor André, graduado em Farmacia, afirmou: “costumo usar uma frase
que... Pedagogia ndo vai te ajudar a ensinar o que vocé nao sabe”. Concordamos
com André na medida em que, na base da relagcdo entre ensino e aprendizagem, o
conhecimento e dominio do conteldo é parte importante. Porém, percebemos que ele
se distancia da ideia de conhecimento pedagdgico-disciplinar (Sztajn, 2002), que se
relaciona a elaboracao e apresentacéo do conteldo de maneira que seja compreensi-
vel aos estudantes.

De encontro a compreensao de André, a professora Aspasia, tecnéloga em Pro-
cessamento de Dados, mesmo com todo o conhecimento adquirido em diversos con-
textos de sua area, disse-nos que se ressente da auséncia do conhecimento pedago-
gico-disciplinar que a formagéao pedagdgica poderia lhe proporcionar.

O dito pelo professor Eugénio, licenciado em Fisica, sobre formacéo pedagdgica
foi 0 que mais se aproximou da EJA. Ao final da licenciatura, ele participava de um
movimento de divulgacao da ciéncia para o povo em geral que fazia parte de um pla-
no', com financiamento externo, implantado em 1985. E era nesse movimento que ele
queria estar, pois ele ja tinha a visdo de que sua pratica de ensino nao se daria dentro
do formalismo de sua disciplina. Ele desejava “fazer educacgéao popular?” (Prof. Eugé-
nio). Segundo esse professor, em sua licenciatura, ele estudou textos de Paulo Freire,
Saviani, Gadotti. Dentre os onze professores, Eugénio foi o Unico que se referiu a esses
autores, que sdo, no Brasil, referéncias para a educacao popular e para a pedagogia
histoérico-critica, que segundo Saviani (2013) é “o0 empenho em compreender a ques-
tdo educacional com base no desenvolvimento histérico objetivo” (p. 76).

Ele também desejou que ficasse registrada sua reflexdo sobre a diferenca, que ele
entende existir, entre um professor de Fisica e um fisico. Segundo ele:

[...] Um professor de Fisica nao € um fisico [...] nao é, sao duas profissdes muito
diferentes, que a Unica coisa é esse nome ai, ‘Fisica’, que é igual, um é um
fisico, entéo, o jeito de pensar, o jeito de trabalhar, o trabalho dele experimental
tem todo um tipo de coisa para ser feita, ndo é sé a questao de ver a natureza,
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€ a precisao, o método ... Um professor de Fisica & o cara que, na hora que
cai um asteroide, o aluno vem perguntar o que aconteceu e eu nao vou poder
dizer ‘Desculpe, eu sou fisico, eu ndo sou astrdnomo’,[...] quando venta e cai
um prédio 14, ‘Desculpe, eu sou fisico, eu ndo sou engenheiro de estruturas’,
né, entdo, vocé como fisico pode dizer ‘Ah, essa parte eu ndo entendo, essa
parte eu nao vou me meter, essa parte eu nao vou falar’ [...] (Prof. Eugénio).

Segundo Eugénio, a formacao inicial ndo precisa ser multidisciplinar, o professor
nao tem que saber de tudo, mas o seu olhar tem que ser amplo, e para isso sua for-
macao precisa ser mais ampla.

A riqueza do material empirico nos permite afirmar que concretizamos nosso com-
promisso ndo so6 de ouvir, mas de dialogar, trocar ideias, dando destaque sempre para
0s entrevistados, pois eles eram os atores principais.

Reflexdes Finais

Na realizacdo das entrevistas, percebemos como cada professor refletiu sobre as
relagbes com a escola, com os conteudos, com os estudantes e com o que envolve
os estudantes. O pensar politicamente, que ndo é algo que se adquira fora da pratica
(Fernandes, 1987), leva o professor a perceber o quanto seu trabalho é permeado pe-
las condicdes objetivas, ao mesmo tempo em que, assumindo sua condi¢cao de agente
social, pode atuar na direcao da transformagéo e ndo da mera reproducao.

Ao refletir sobre o que faria diferente, caso voltasse a ensinar no curso, o professor
I[rineu nos disse que tentaria diminuir a cobranca e procuraria aumentar o interesse dos
estudantes pela Matematica. Mesmo que isso |he custasse reduzir parte do conteudo.
Ele tentaria fazer com que os estudantes percebessem a importancia daquele estudo.

Entendemos que a expressao “trazer o interesse” estda associada a motivacao.
Quando Ihe perguntamos se tentaria trabalhar com os conhecimentos trazidos pelos
estudantes, Irineu respondeu que teria que aprender a fazer isso. De Vargas (2009) se
refere a esse aprendizado dizendo que os professores de EJA de todas as disciplinas
“séo constantemente submetidos ao desafio de compreender o que, como, por quais
estratégias seus alunos construiram seus saberes nas praticas sociais do trabalho” (p.
193, grifo da autora).

A investigacdo nos mostrou que os professores assumem a tarefa de ensinar no
PROEJA/MSI sem debates sobre as concepcdes do Ensino Médio integrado a forma-
cao profissional e sobre a modalidade educacao de jovens e adultos. Mostrou-nos
também que a designacao de professores para trabalhar no PROEJA/MSI, sem con-
sultar-lhes sobre sua motivagdo para realizar esse trabalho ou sobre o conhecimento
da modalidade, demonstra a auséncia de preocupagdo com as especificidades do
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curso. Os relatos ratificaram os resultados de outros estudos, que, nos Ultimos anos,
verificaram que a formacgéo inicial para a EJA e EP ainda ¢ incipiente, e como a expe-
riéncia anterior nas modalidades nédo é habitual.

Pelas falas dos professores, reforcamos a importancia de discussées que tomem a
EJA como um campo de articulagéo tedrico-pratico. Foi possivel identificar que, para
alguns professores, a licenciatura ndo desenvolveu neles “conhecimentos e habilida-
des, atitudes e valores” que Ihes possibilitassem “permanentemente irem construindo
seus saberes-fazeres docentes a partir das necessidades e desafios que o ensino
como pratica social lhes coloca no cotidiano” (Pimenta, 1999, p. 18). Entendemos que
o trabalho coletivo através do didlogo constante pode proporcionar o desenvolvimento
de um arcabouco tedrico que fundamente as discussdes para o ensino na EJA e na EP.

Também percebemos nas falas dos professores o quanto eles trabalham isolados,
dentro de suas salas de aula, e desconhecem o que acontece fora delas. Dessa forma,
parece que as concepgdes dos professores sobre trabalho docente sdo marcadas
pelo individualismo, pela falta de colegialidade (Tardif & Lessard, 2014), e que tomam
a experiéncia como afirmacao de sua competéncia. Nesse sentido, o conviver (falar
e ouvir) das diferentes linguagens e dos diversos campos especificos pode contribuir
para a superacao desse quadro (Pimenta, 1999).

Em outras redes de ensino, como a municipal e a estadual, os professores estao
sendo cada vez mais alienados do seu trabalho, uma vez que se torna mais dificil que
eles identifiquem suas escolhas nas acdes que devem realizar com a finalidade da
assimilacdo pelos estudantes do conhecimento historicamente elaborado e sistemati-
zado. Nosso estudo evidenciou que tal fato ainda nao ocorre com o trabalho docente
do PROEJA/MSI. Acrescente-se que nao foi percebido que o trabalho do professor no
IFRJ esteja submetido a controle cada vez maior, ocasionando, na mesma intensida-
de, perda de autonomia do docente, que o leva a nao se reconhecer no trabalho que
realiza. Nesse sentido, vislumbramos condi¢céao favoravel para o aprofundamento do
didlogo, entre saberes das diversas areas de conhecimento, que possa contribuir para
a formacéo inicial e continuada dos professores.

Pela analise do material empirico, foi possivel identificar o sentido e o significado
que conferem ao trabalho docente, bem como as escolhas que fazem sobre o que e
de que maneira ensinar, além de registrar seus conflitos e duvidas. Consideramos que
todos esses elementos do trabalho docente podem e devem ser compartilhados e
norteadores de estudo coletivo. Ao compartilhar o trabalho docente individualizado, o
estudo coletivo se torna caminho para as reflexdes sobre o ensino. Assim, é possivel
superar a ideia de um oficio sem saberes e, pelas contribuigdes tedrico-praticas, cons-
tituir um conjunto de saberes e fazeres que caracterizem a profissédo docente.
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Notas

' O governo da época constatava que existiam areas com importantes lacunas, que nao podiam
ser preenchidas satisfatoriamente pelos mecanismos e recursos disponiveis. Isso levou a opgao
de montar um programa de apoio especifico. Tal iniciativa teve como contrapartida o interesse
do Banco Mundial em apoiar um programa setorial de C&T, em decorréncia de sua mudanga de
estratégia, de urna politica de ajuste estrutural para financiamento de projetos de alcance restrito
(Reis Barrella, 1998). Retirado de: <http://repositorio.unicamp.br/bitstream/REPOSIP/286694/1/
ReisBarrella_Alzerina_M.pdf>. Acesso em: 27 mai. 2108.

2 Segundo Gadotti (2011), “um dos principios originarios da educagao popular tem sido a criagao
de uma nova epistemologia baseada no profundo respeito pelo senso comum que trazem os
setores populares em sua pratica cotidiana, problematizando esse senso comum, tratando de
descobrir a teoria presente na pratica popular, teoria ainda ndo conhecida pelo povo, problemati-
zando-a, incorporando-lhe um raciocinio mais rigoroso, cientifico e unitario” (p. 36-37).
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